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 25/3/1400تاریخ تدوین:                                                                 دانشکده داروسازی      واحد:  نام

 یمللال نیو ب یمل یاکشور بر اساس استاندارد ه یدیتولو  یقاتیتحق ،یمراکز دانشگاه ازیمرتبط مورد ن یرشته ها یو متخصص داروساز یداروساز عموم یرویآموزش ن یفی:   ارتقا ک( :  GOAL)  هدف  استراتژیک

 : توانمند سازی اعضا هیئت علمی G1-1( : Objective) هدف اختصاصی

 جدول پیشرفت زمانی)ماهانه(
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             1400آبان  1400مهر   EDO از گروههای آموزشی EDOز اساتید توسط  نمایندگان نیاز سنجی ا 1

             1401مهر  1400مهر   EDO برگزاری کارگاه ها و دوره های آموزشی مرتبط با روش های نوین تدریس  2

3 
شی ی دوره های مهارتی کوتاه مدت جهت ارتقا آموزارتقا کیفیت آموزش از طریق برگزار

 هیئت علمی
EDO   1402مهر  1401مهر             

             1402اسفند  1402مهر   EDO افزایش رضایتمندی اساتید از خدمات ارائه شده آموزشی 4 

 دعوت سالانه از اساتید مطرح کشور در رشته های مختلف داروسازی جهت سخنرانی و 5

 ژورنال کلاب
EDO 

 1400 1404             

             EDO  1400 1404 برگزاری کارگاه های مهارت های چهارگانه  زبان 6

             1404 1400مهر   EDO ارزیابی درونی نحوه آموزش توسط مدیران گروه 7

 یک میلیارد ریال - مجموع  هزینه های پیش بینی شده

 درصد تحقق شاخص
 سه ماهه چهارم سه ماهه سوم سه ماهه دوم سه ماهه اول

    
 تایید کننده: تهیه کنندگان :
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 نتیجه پایش شاخص:


